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Programa de Desarrollo Ejecutivo PDE - FGD

El Programa de Desarrollo Ejecutivo - PDE - ha sido
disefiado para ayudar a los participantes, CEO’S de Pymes
de nuestro medio, a enfrentar los escenarios que plantea un
entorno empresarial que presenta cambios sustanciales y
que ofrece perspectivas de clara inestabilidad.

Ofrece la posibilidad de reflexionar entre pares sobre las
tendencias y presiones en la empresa actual, asi como
sobre la soledad en la toma de decisiones y sus efectos en
la vida personal.

Es un Programa dirigido a aquellas personas que,
individualmente o en sociedad, han promovido la creacién y
poseen la propiedad de la empresa que dirigen
desempefiando la mas alta responsabilidad ejecutiva,
tendiendo en consecuencia a su cargo la mayor parte de la
decisiones relevantes, tanto operativas como estratégicas.

Los directivos de hoy deben poner constantemente en duda
su estilo de gestion, suscitar la innovacién y tener la mente
suficientemente  abierta  como para permitir la
experimentacion.

Este programa propone una estructura integral, para ayudar
a los participantes a enfrentar distintos escenarios cuya
caracteristica mas saliente, como fue dicho, es su rapida
mutacion.

La tematica del programa estd orientado a desarrollar
temas vinculados con la calidad, la mejora continua, la
innovacidn, la gestion ambiental y los servicios digitales

Ofrece la posibilidad de reflexionar entre pares sobre
tendencias, presiones, actitudes y consecuencias en la
empresa actual de la toma de decisiones en soledad y de la
influencia en la vida social y personal.

La metodologia elegida involucra a todos los participantes,
tanto a los directivos CEO’'S de las PYMES como a los
conferencistas, en un proceso interactivo de analisis y
discusiones donde se generen soluciones de situaciones
reales por aplicacion de conceptos tedricos.
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Contenido

Los temas que conforman el contenido programatico del PDE son los siguientes:

e El futuro del trabajo. e Coaching ontoldgico.
e Bases cientificas de la innovacidn. e lLavida: qué es y para qué sirve.
e Innovacién, marketing y calidad de e Innovacién y disefio de futuros.
servicio. e Neurociencias aplicada a la toma de
e Herramientas financieras de acceso al decisiones.
mercado de capitales. e Potenciacién de los RR-HH

e Liderazgo y coaching.

Objetivos
e Desarrollar en los participantes una vision integradora y global de la empresa, y de ésta en
el entorno socioeconémico en que desarrolla sus operaciones.

e Analizar los aspectos macroecondmicos y politicos nacionales e internacionales que
constituyen el escenario de las operaciones actuales y futuras de la empresa.

e Actualizar a los participantes en el conocimiento y la aplicacién de las herramientas
gerenciales, y de liderazgo mas reciente.

e Pensarse como empresarios y como personas, para desarrollar al maximo sus
potencialidades en el quehacer empresario y respecto de su responsabilidad social.

Perfil

CEOQ’S, Accionistas, Socios de una Pyme., Gerentes de producto, Team lideres, Gerentes de
proyecto



El programa tiene una duracién de 24 horas académicas.

4 jornadas a partir del miércoles 2 de agosto y hasta el miércoles 23 de agosto préximo, todos los
miércoles de 16 a 22 hs.

A definir un auditorio en CABA.

El Costo del Programa es de $ 420.000 por asistente.
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